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Prot. 3349 Ceccano, 6 febbraio 2018

Oggetto: selezione esperti madrelingua inglese per progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-50 *“ Una Scuola oltr
la Scuola”

Avviso pubblico Prot. n. 10862 del 16.09.2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché pe
garantire [’apertura delle scuole oltre [’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche ”.

CUP : J89G16000970007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440 del 18/1/1923 concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dell
Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm;

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzior
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001, riguardante il “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestion
amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive 2014/23UT
2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D. Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contrat
pubblici di lavori, servizi e forniture™;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investiment
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola — competenze e ambienti pe
l'apprendimento”

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016 “Linee guida dell’Autorita c
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture sotto soglia comunitaria” e relatiy
allegati;

VISTA la delibera n. 41 del Collegio dei Docenti del 28/09/2016 relativa all’approvazione della candidatur
all’Avviso PON FSE 10862 del 16/09/2016;
VISTA la delibera n. 41 del Consiglio di Istituto dell’11/10/2016 relativa all’approvazione della candidatur



all’ Avviso PON FSE 10862 del 16/09/2016;

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/28621 del 13 luglio 2017 di approvazione ed autorizzazion
all'avvio delle attivita previste dal progetto PON FSE prot. n. AOODGEFID\10862 del 16/09/2016;

VISTA la nota del MIUR Prot. n AOODGEFID/31703 del 24 luglio 2017 di autorizzazione formale del progetto;

VISTA la delibera n.59 del Consiglio d'Istituto del 10.02.2017 di Approvazione del Programma Annuale Esercizi
Finanziario 2017;

VISTA la delibera n.93 del Consiglio di Istituto del 12 ottobre 2017 di accettazione nel programma annualed:
finanziamento europeo di euro 44.856,00 relativa al PON “Una Scuola oltre la Scuola” - Progetti di inclusior
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree
rischio e in quelle periferiche.

CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio E.F. 2017 del finanziamento relativo al progetto “Una Scuoi
oltre la Scuola” disposta dal Dirigente Scolastico con provvedimento prot. 8984 del 17/10/2017;

RILEVATA la necessita di individuare una figura di un esparto madrelingua inglese per I’attivita di un modulo «
30h;

CONSIDERATO che internamente non si ha a disposizione personale madrelingua inglese;

VISTA la Determina Dirigenziale prot. 3348 del 6 febbraio 2018 per I’avvio della procedura selezione persona
del progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-50 — “ Una Scuola oltre la Scuola”

EMANA

il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il Reclutamento di Esperti, per le attivit
inerenti le azioni di formazione previste dal progetto Pon FSE “Una Scuola oltre la Scuola” 10.1.1A-FSEPON-LA
2017-50, rivolto in ordine di precedenza assoluta a:

1. Personale in servizio presso altre scuole destinatario Destinatario di Lettera di incarico
di proposta di collaborazione plurima
2. Personale esterno Destinatario di Contratto di
prestazione d’opera

3. Personale interno in possesso di: Laurea in Lingue con| Destinatario di Lettera di incarico
tesi in Lingua Inglese, abilitazione ed esperienza di
insegnamento nella classe di concorso AB25

Titolo Modulo Tipologia modulo Destinatari Tempi Numero
formativo attuazione di ore
LIVENGLISH Potenziamento lingua Alunni classi V Entro Agosto 30
straniera primaria e classi I 2018
secondaria
ARTICOLO 1

COMPITI DEGLI ESPERTI DEI MODULI

* progettare (in collaborazione con il tutor della struttura pedagogica/organizzativa del modulo formative
obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardi;

o predisporre i materiali didattici;

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi;
* svolgere attivita di docenza;

e valutare, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertar
eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

« approntare prove di verifica degli apprendimenti intermedie e finali;

» predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione;

* accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio;



ARTICOLO 2
DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURE

1. Le domande di partecipazione alla selezione, redatte conformemente al modello ALLEGATO 1,
corredate da CURRICULUM VITAE in formato Europeo ¢ DOCUMENTO DI IDENTITA in corso
di validita, dovranno pervenire a questo Istituto Comprensivo debitamente sottoscritte e in formato PDF
esclusivamente tramite mail all’indirizzo fric842007(@istruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 del 19
febbraio 2018. Le attivita formative dovranno concludersi entro il 31 Agosto 2018.
Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario extracurricolare,
libero da attivita didattiche sia antimeridiano che pomeridiano, verranno stabilite da questo Istituto e
dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.
I candidati dovranno dichiarare di essere in possesso:

. della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
. di godere dei diritti civili e politici;
° di non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano ’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

2. La Commissione di valutazione sara nominata dal Dirigente Scolastico, entro la scadenza del presente
bando.

3. La Commissione attribuird un punteggio globale massimo di 50 punti, sommando il punteggio attribuitc
ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, (come da tabelle di valutazione
esperti del modulo) tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidatc
nel curriculum vitae, redatto in formato europeo, nel modello di candidatura di cui al presente avvisc
(AlL 1).

4. La Commissiong di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le
esperienze professionali e 1 servizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande
di cui al presente Avviso.

5. A parita di punteggio, verra selezionato il candidato che abbia la pit giovane eta.

6. Nel caso in cui non pervenissero candidature di esperti madrelingua inglese, saranno valutate I¢
candidature di docenti di lingua inglese (non madrelingua) abilitati all’insegnamento della lingua inglese
e che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia
Il certificato di laurea dovra indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra ir
considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.

7. Gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, se pienamente
rispondente ai requisiti richiesti nel presente bando. Non saranno prese in considerazione le candidature
pervenute prima della data di pubblicazione del bando e/o successive alla data di scadenza dello stesso
fara fede esclusivamente la data di protocollazione della domanda.

8. La graduatoria provvisoria sara resa pubblica con affissione all’albo e sul sito web dell’Istituto. Avversc
la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi alla data di pubblicazione
Trascorsi i 5 giorni sara pubblicata la graduatoria definitiva.

9. In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto I’Istituto si riserva di non procedere agl
affidamenti degli incarichi.

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno trattat
per 1 soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto de
Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003.

I1 presente avviso viene pubblicizzato mediante:

- pubblicazione all’albo online dell’Istituto

- invio dell’avviso a tutte le scuole della provincia di Frosinone

- Pubblicazione sul sito dell’Istituto Comprensivo Ceccano 1: www.icceccanol .pov.it
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere dalla stess:
autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si applicano le disposizioni previste dal
disciplinare relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera.



ARTICOLO 3
MOTIVI DI INAMMISSIBILITA’ ED ESCLUSIONE

Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:
— domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente avviso;

- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione d1
ammissibilita.

Motivi di esclusione
Un’eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:

- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, mancanza della fotocopia del
documento;

- mancanza dell’autorizzazione allo svolgimento dell’attivita da parte dell’amministrazione di
appartenenza;

- non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.



ARTICOLO 4
COMPETENZE ED ESPERIENZE RICHIESTE PER I SINGOLI
MODULI FORMATIVI

Modulo : LIVENGLISH

I modulo vuole offrire agli alunni l'insegnamento della lingua inglese attraversc
un’impostazione didattica diversa: viva, pratica, interattiva, coinvolgendo i ragazz
attraverso la sperimentazione pratica della lingua straniera e di come questa possa essert
per loro strumento di fruizione anche delle loro passioni: dai videogiochi alla musica, da
cinema allo sport.

Le attivita proposte nelle varie fasi di realizzazione del modulo punteranno alla riscopert:
dell'apprendimento della lingua straniera attraverso esperienze dirette e personali
attraverso un approccio ludico e interattivo.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI MADRELINGUA INGLESE
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI

Tutti i titoli devono essere pertinenti al settore di intervento Punteggio
Laurea conseguita nel Paese straniero in cui la lingua oggetto del 20 punti
percorso formativo sia P'INGLESE

Diploma conseguita nel Paese straniero la cui lingua & oggetto 15 punti

del percorso formativo -INGLESE — + Laurea conseguita in un
Paese diverso da quello in cui ¢ stato conseguito il diploma oltre
a certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di
riferimento per le lingue”
Altre Lauree o Dottorati ricerca 5 punti

Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale, (0,5 punto per ciascun titolo (fino ad un

coerenti con il progetto massimo di 2 punti)

Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento 1 punti per ciascun titolo (fino ad un

pluriennale, coerenti con il progetto massimo di 3 punti)

Esperienze di insegnamento nella scuola in Italia 1 punto ogni a.s. intero fino a un Massimo
di 10 punti

Incarichi specifici e documentati in progetti scolastici afferenti |1 punto ogni incarico fino a un Massimo
alla tipologia di intervento (specificare) di 5 punti

Pregresse esperienze in corsi per il conseguimento delle 1 punto ogni esperienza fino a un Massimo
certificazioni Cambridge come docente /tutor di 5 punti




GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI NON MADRELINGUA INGLESE
COMPETENZE, ESPERIENZE E TITOLI RICHIESTI

Requisiti di ammissione: docenti di lingua inglese (non madrelingua) abilitati all’insegnamento della lingue
inglese e che siano, obbligatoriamente, in possesso della laurea specifica in lingue straniere conseguita ir
Italia. Il certificato di laurea dovra indicare le lingue studiate e la relativa durata.

La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.

Tutti i titoli devono essere pertinenti al settore di intervento Punteggio

Laurea in Lingue con votazione di 110/110 e lode 20 punti

Laurea in Lingue con votazione tra 101 e 110 15 punti

Laurea in Lingue con votazione tra 91/100 10 punti

Laurea in Lingue con votazione inferiore a 90 5 punti

Altre Lauree o Dottorati ricerca 5 punti

Master I Livello, Specializzazione e perfezionamento annuale, 0,5 punto per ciascun titolo

coerenti con il progetto (fino ad un massimo di 2 punti)

Master II Livello, Specializzazione e perfezionamento 1 punti per ciascun titolo (fino

pluriennale, coerenti con il progetto ad un massimo di 3 punti)

Esperienze pregresse di progetti realizzati inerenti la tematica del Fino a 10 punti

modulo

Esperienze di insegnamento di Inglese nella scuola primaria e/o 1 punto ogni a.s. intero fino a

secondaria un Massimo di 10 punti
ARTICOLO 5

CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

1. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico per il personale in regime di

collaborazione plurima con riferimento al CCNL scuola 2007, tramite contratti di prestazione d’opera per

il personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C..

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione

beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 agosto 2018. La determinazione del calendario, della

scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta

formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto. L’1.C. Ceccano 1 prevede con il presente

avviso 1’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente bando
in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La

remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita da
svolgere.

2. Per lo svolgimento dell’incarico, il costo orario di formazione per i dipendenti della Scuola e per gli

eventuali esperti esterni candidatisi a titolo individuale, ¢ pari a € 70,00 lordo Stato.

3.La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo forfetario ma va
correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione di tali ore dovra essere
dettagliatamente documentata.

3. Non sono previsti rimborsi per trasferte e spostamenti.

ARTICOLO 6
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente
Scolastico Prof.ssa Simonetta Marzella.

ARTICOLO 7



TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003, i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

ARTICOLO 8

PUBBLICITA’
I presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.icceccanol.gov.it e inviato a mezzo pec a tutte le scuole della provincia di Frosinone







Allegato 1
Al Dirigente Scolastico
[stituto Comprensivo 1 Ceccano

Oggetto: Candidatura esperto per progetto 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-50 “ Una Scuola
oltre la Scuola” prot. 3349 del 6 febbraio 2018

[1/La sottoscritto/a

nato/a a il residente a
in via/piazza n.
C.F. tel.
e-mail:
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare a partecipare alla selezione in oggetto in qualita di esperto
per il modulo LIVENGLISH in qualita di (crocettare la colonna corrispondente al proprio profilo):

ESPERTO NON MADRELINGUA
ESPERTO MADRELINGUA

_ consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste
dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di:

@ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell” Unione
europea;

@ godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

@ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
@ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.

@ aver preso visione dell” Awviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto._

| sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della
legge 31.12.1996 n° 675



Allega alla presente:

o Curriculum Vitae in formato Europeo firmato
o Copia del documento di identita

N.B. compilare la tabella del modulo MADRELINGUA o NON MADRELINGUA in base al
proprio “profilo” eliminando le altre tabelle dal file

In fede



CANDIDATURA ESPERTO MADRELINGUA

Modulo: LIVENGLISH

Tutti i titoli devono essere pertinenti al
settore di intervento

Punteggio
valutabile

Requisiti
dichiarati

Laurea conseguita nel Paese straniero in cui la
lingua oggetto del percorso formativo sia
I’INGLESE

20 punti

Diploma conseguita nel Paese straniero la cui
lingua € oggetto del percorso formativo -
INGLESE — + Laurea conseguita in un Paese
diverso da quello in cui € stato conseguito il
diploma oltre

a certificazione coerente con il “Quadro
comune europeo di riferimento per le lingue”

15 punti

Altre Lauree o Dottorati ricerca

5 punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale, coerenti con il
progetto

0,5 punto per ciascun titolo
(fino ad un massimo di 2
punti)

Master 11 Livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale, coerenti con il
progetto

1 punti per ciascun titolo
(fino ad un massimo di 3
punti)

Esperienze di insegnamento nella scuola in
Italia

1 punto ogni a.s. intero fino
a un Massimo di 10 punti

Incarichi specifici e documentati in progetti
scolastici afferenti alla tipologia di intervento
(specificare)

1 punto ogni incarico fino a
un Massimo di 5 punti

Pregresse esperienze in corsi per il
conseguimento delle certificazioni Cambridge
come docente /tutor

1 punto ogni esperienza fino a
un Massimo di 5 punti

N.B. Per le Esperienze allegare documentazione.

In fede




CANDIDATURA ESPERTO NON MADRELINGUA INTERNO

Modulo: LIVENGLISH

Tutti i titoli devono essere Punteggio Requisiti
pertinenti al settore di intervento valutabile dichiarati
Laurea in Lingue con votazione di 20 punti

110/110 e lode

Laurea in Lingue con votazione tra 15 punti

101 e 110

Laurea in Lingue con votazione tra 10 punti

91/100

Laurea in Lingue con votazione 5 punti

inferiore a 90

Altre Lauree o Dottorati ricerca 5 punti

Master | Livello, Specializzazione e
perfezionamento annuale, coerenti
con il progetto

0,5 punto per ciascun titolo (fino
ad un massimo di 2 punti)

Master 1l Livello, Specializzazione
e perfezionamento pluriennale,
coerenti con il progetto

1 punti per ciascun titolo (fino ad
un massimo di 3 punti)

Esperienze pregresse di progetti
realizzati inerenti la tematica del
modulo

Fino a 10 punti

Esperienze di insegnamento di
Inglese nella scuola primaria e/o
secondaria

1 punto ogni a.s. intero fino a un
Massimo di 10 punti

N.B. Per le Esperienze e la comprovata esperienze eventualmente dichiarata allegare

documentazione.




